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ATA DA PRIMEIRA SESSAO EXTRAORDINARIA DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO
EM ENGENHARIA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ESPIRITO SANTO, REALIZADA NO DIA DEZESSETE DE ABRIL DE DOIS MIL E VINTE E
SEIS (17/04/2026). No dia dezessete de abril de 2026, as 14h00, foi realizada via
Google Meet a Primeira Sessdao Extraordindria do Programa de Pds-Graduag¢do em
Engenharia e Desenvolvimento Sustentdvel da Universidade Federal do Espirito Santo -
UFES, com a presencga de Alvim Borges da Silva Filho (Presidente). Estiveram presentes:
Adriana Fiorotti Campos, Jaqueline Carolino, Luciana Harue Yamane. Presente em
afastamento legal: Gilton Luis Ferreira. Presente como convidado: Leandro Lino.
Representagao discente presente: Elaine Delpupo e Kissyla Premoli Bueno. Ausentes:
Daniel Rigo, Ednilson Silva Felipe, Edumar Ramos Cabral Coelho, Elizeu Maria Junior,
Renato Ribeiro Siman e Yuri Nascimento Nariyoshi. Ponto de pauta: Regimento
Interno. Professora Luciana apresenta o ponto e esclarece que a Comissao observou a
necessidade de se discutir no Colegiado alguns pontos: 1 - Prazo para conclusao do
curso; 2 - Reingresso de alunos especiais e de alunos regulares x Redugdo de prazo para
conclusdo do curso x Aproveitamento de créditos; 3. Estagios: hoje tem Estagio
Curricular, Estagio Docéncia e Estagio Profissional; 4. Produtos exigidos para conclusdo
do curso de mestrado. Os pontos foram apresentados conforme anexo 1. Dando
continuidade a reunido, o Presidente abordou a questdo dos prazos de conclusdo dos
cursos, destacando que a producao académica estd diretamente relacionada ao tempo
de permanéncia dos discentes. Ressaltou que, quando o curso é concluido em até dois
anos, hd maior efetividade na producdo, ao passo que a extensdo para trés anos tende
a comprometer os resultados. Mencionou, ainda, situagdes em que alunos
interrompiam e retornavam ao curso, prolongando sua permanéncia em até quatro
anos. Nesse contexto, enfatizou a necessidade de reducdo do tempo de integralizacao
e dos créditos. Observou que a producdo discente deve contemplar tanto artigos
quanto produtos técnicos e tecnoldgicos (PTT) e que a auséncia de prazos definidos
impacta negativamente a produtividade. Como proposta, sugeriu o prazo de 24 meses
para conclusdo, com possibilidade de prorrogacao por até 6 meses (24 + 6). Em relacao
aos alunos especiais, indicou-se também o prazo maximo de 24 meses. Na sequéncia,
registrou-se que a inclusdo de estagios no programa foi apresentada como demanda



dos discentes, sendo considerada pertinente para a formagdo académica e profissional.
Professor Gilton apresentou contribuicdes relativas ao processo de qualificacdo.
Sugeriu a inclusdao de um memorial do discente, contendo informagdes sobre sua
trajetéria académica e profissional, local de trabalho, formacdo e créditos cursados, de
modo a subsidiar a banca examinadora na avaliacdo do projeto. Destacou, ainda, a
necessidade de que as fontes de pesquisa estejam previamente disponiveis para
consulta, enfatizando que a indisponibilidade dessas fontes compromete a execucdo da
pesquisa. Foram relatados casos em que, no momento da conclusdo, as fontes
inicialmente previstas ja ndo estavam acessiveis. Ressaltou-se que, ap6és a qualificacao,
o discente dispde, em geral, de cerca de 12 meses para a finaliza¢ao da pesquisa. Ainda
com a palavra, o professor Gilton abordou a estrutura de coordenagao do programa,
avaliando o modelo atual como excessivamente centralizado e oneroso. Propds a
adocdo de uma estrutura composta por um coordenador e dois coordenadores
adjuntos por linha de pesquisa, com o objetivo de ampliar a capacidade de gestao,
fortalecer os grupos de pesquisa e promover maior proatividade nas acdes do
programa. No que se refere a producdao académica, sugeriu-se a organizacdo das
atividades ao longo do curso, prevendo, nos primeiros 12 meses, a elabora¢ao de um
artigo de revisdao bibliografica, articulado ao projeto de pesquisa, e, ao final, a
producdo de um artigo voltado ao estudo de caso. Em relagdo a formacdo docente, foi
apontada a inexisténcia de metas intermediarias claras, indicando a necessidade de
maior planejamento e definicdo de objetivos ao longo do periodo avaliativo. Por fim,
no tocante aos alunos especiais, destacou a importancia de critérios mais rigorosos
para ingresso, sugerindo-se a exigéncia de apresentacdo de projeto consistente e a
possibilidade de avaliagdo prévia como condi¢cdo para admissdao nessa modalidade.
Finalizando a apresenta¢do da Comissao, professora Luciana destacou a importancia da
formag¢dao de uma nova comissdo visto que a atual foi dissolvida e encerrou com a
apresentagao da presente reunido. Itens aprovados como segue: Tempo de duragao do
curso: 24 (vinte e quatro) meses + 6 (seis) meses; Estagios: Profissional e docéncia;
Produtos: producdo minima de 6 (seis) produtos. Nada mais havendo a tratar, a
reunido foi encerrada as 15h56 e eu, Adriana Cristina Grazziotti, lavrei a presente Ata,
constando de 63 (sessenta e trés) linhas que, apds lida, se em conformidade com os
pontos tratados, serd aprovada em Sessdo Ordindria pelos membros do Colegiado.



ANEXO |

Assunto

1. Prazo para conclusdo do curso

Regimento Interno atual

Art. 10. Para alunos do Mestrado, o prazo formal de defesa da dissertacdo & 24 (vinte e quatro) meses.

§ 12 Em condigdes especiais e a critério do Colegiado Académico do PPGES, o aluno podera ter o prazo maximo
prorrogado por mais 06 (seis) meses, de modo a ndo ultrapassar 30 (trinta) meses de curso.

Decisdes Posteriores do
Colegiado

RO 16/11/2023 e RO 25/04/2024 (UNAC)
\linte e quatro (24) meses e prorrogacdo de até seis (6) meses para bolsistas e até doze (12) meses para n&o bolsistas.

Regulamento Geral da PG

- Art. 37. O prazo para conclusdo dos cursos de mestrado ou doutorado sera fixado nos regimentos internos dos
programas de pés-graduacio.

- Mestrado: 24 meses.

- § 22 O regimento interno de cada programa podera definir regras para prorrogacio dos prazos maximos para as
conclusBes dos cursos ..., desde que respeitadas as recomendacdes dos documentos da area da Capes a qual o
programa esta vinculado.

Consideragdes

* Elevado nimero de pedidos de prorrogacdo de 3 meses, o que ocupa demasiadamente o préprio discente, o
orientador, os docentes relatores e o Colegiado Académico.

* Média de tempo dos nossos discentes entre o ingresso e a defesa de dissertacdo:
Turma 2022 - 11 discentes defenderam, 26 a 40 meses, com média de 31 meses.
Turma 2023 - 8 discentes e somente 2 defenderam até o momento, sendo que 1 foi reingressante.

Documento de Area 2020
e Ficha de Avaliagdo 2025

N30 ha nada a este respeito.

Proposta para novo
Regimento Interno

Art. xx. O prazo maximo para conclusio do curso de mestrado do PPGES é de 24 (vinte e guatro) meses.

§ 12 Em condigbes especials, o discente bolsista poderd ter o prazo méximo prorrogado por até 06 (seis) meses e o
discente nio bolsista, por até doze (12) meses. As solicitagBes para prorrogagdio de prazo para conclusdo do curso
podem ser feitas uma Gnica vez e serdo apreciadas pelo Coleglado Académico do PPGES.

Assunto

2. Reingresso de alunos especiais e de alunos regulares x Reducédo de prazo para concluséo do curso x
Aproveitamento de créditos

Regimento Interno atual

Art. 10. Para alunos do Mestrado, o prazo formal de defesa da dissertaco & 24 (vinte e quatro) meses.

I O discente que aproveitar até 12 (doze) créditos cursados anteriormente terd seu prazo de defesa da dissertagdio
reduzido para o maximo de 18 (dezoito) meses;

. O discente que aproveitar de 12 (doze) a 17 (dezessete) créditos cursados anteriormente terd seu prazo de
defesa da dissertacdo reduzido para o maximo de 12 (doze) meses;

Ill. O discente que aproveitar até 17 (dezessete) a 24 (vinte e quatro) créditos cursados anteriormente terd seu
prazo de defesa da dissertacfio reduzido para o maximo de 06 (seis) meses.

§ 62 O disposto nos incisos |, Il e lll ndo se aplicam as discentes cujos créditos foram cursados na condigdo de alunos

especiais e que tenham passado a condigdo de alunos regulares provagio em proc

Decisbes Posteriores do
Colegiado

N&o ha nada a este respeito, mas o § 62 j4 foi uma alteragdo posterior 4 publicagdo do Rl atual.

Regulamento Geral da PG

N&o ha nada a este respeito,

Consideracdes

Documento de Area 2020

e Ficha de Avaliagdo 2025

A grande maioria dos reingressos contemplam alunos especiais.

N&o ha nada a este respeito.
Aparentemente, também ndo ha nada acerca disto no Sucupira.

Proposta para novo
Regimento Interno

Retirar isto para o novo RI.




3, Estagios: hoje tem Estagio Curricular, Estagio Docéncia e Estagio Profissional. Eu sugiro que deveria ser somante Estagio

Aszunto Profissional;
Art, 9 A organizagio curricular docurso de Mestrado em Engenharia e Desenvolvimento Sustentdvel serd baseada em
samestras betives, compreendendo:
I
= Estagio Curricular;
- Estdgio Doctncis;
- Estagio Profissional.
I.-]
§ 59 0 Estdgio Curricular & 3 pritica profissional gue realiza o aluno do PPGES para pdr em pratica e desenvolver seus
Regimento Interno atual conhecimentes e competéndas. O estagldrio & o aprendiz gue leva & cabo esta pritica com a intengdo de obter
experiéncia de campo, 30 passa gue quam se encarrega de o orientar @ formar & o tutor. Esta atividade ndo gera
oréditos.
§ 10. O Estdglo de Dockncia & uma atividade curricular, sendo definida como a participacdo dofa) alunofal em
atividades de ensino na UFES, sob a supervis&o de sau orientador. Ela podera ser realizada por meio de regéncia de aula
ou monitoria em disciplinas ofertadas pelos docentes do PFGES. Mo caso de reg@ncia de aula, o aluno regular do
Mestrado pode realizd-la sob a condigio de professor voluntdrio. Esta atividade ndo gera créditos.
§11. @ Estdgio Profissional 1EP}oﬂnsIste nas atividades técnicas de cardter técnico-cientifico, cultural e cientifico que
colsborem para a formagio do discente do PPGES & gue sio desenvalvidas em ambiante profissional ou de educacio,
de Instituighes aptas e em condighes de contribuir com a formagio do discente na drea de concentragdo e nas linhas de
pesquisa do curse, O estagio profissional ndo tem cardter obrigatério.
§12. 0 PPGES regulamentard, em Resolugio aspeciflica, o Estagio Doclingia e o Estagio Profissional,
Decisdes Posteriores do N3o hd nada a este respeito.
Colegiado Também ndo regulamentou o Estagio Docénca e o Estagio Profissional.

Regulamento Geral da PG

Art. 31, As estruteras curriculares dos cursos de mestrado e doutorado poderdo ser constituidas par:

I

1l atividades complementares.

5 32 As atividades complementares poderio ser oferecidas pelos programas de pés-graduagio, na forma de estagios,

semindrios, estudes independentes, autoria e coautoria em produgbes bibliograficas, artisticas, bhenicas @ outras que
tenham a finalidade de atender aos interesses e 4s necessidades individuais dos alunos, bem como aprimorar sua

qualificagio,

* Qual seria a diferenga entre Estdgio Curricular e Estdgio Profissional 777

Consideragdes * Faz sentido Estdgio Curricular ou Estégio DocEncia em um Programa Profissional?

A exigéneia de Estagio Docéncia @ normalmente feita pela CAPES para os seus bolsistas (de doutorado) ¥
Documento de Area 2020

Nio hi nada a este respeito.
e Ficha de Avaliagio 2025 F

Proposta para novo
Regimento Interno

Manter apenas Estigio Profissional7?

Assunto

4. Produt ot 1

para ¢ do do curso de mestrado: dissertacdo e artigo (1 artigo submetido em periddico com
aceite do editor? 2 artigos em congresso? ...) ou PTT 77

Regimento Interno atual

DecisGes Posteriores do
Colegiado

Regulamento Geral da PG

Consideragdes

Documento de Area 2020
e Ficha de Avaliagdo 2025

Proposta para novo
Regimento Interno




